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As mulheres iniciaram a revolução 

O 
dia 8 de março foi 
transformado em Dia 
Internacional da Mulher 
em homenagem à greve 

das tecelãs russas que, em 1917, 
provocaram um grande movimento 
de massa que detonou o processo 
revolucionário na Rússia. Após a 
vitória da Revolução, o dia da mulher 
era comemorado todo ano, como o Dia 
Internacional da Mulher Comunista.

O mito sobre outra greve, em 1858, 
onde tecelãs norte-americanas teriam 
sido queimadas dentro da fábrica, 
surgiu nos anos 60. Mas não há 
registros históricos deste fato. 

A luta das mulheres
Mas a idéia de um Dia da Mulher 

surgiu antes da revolução russa. A 
primeira comemoração de que se 
tem registro ocorreu em 3 de maio 
de 1908, organizado pela Federação 
dos Clubes de Mulheres Socialistas de 
Chicago. 

Em 1910, a 2ª Conferência 
Internacional das Mulheres Socialistas 
aprova a realização anual do Dia da 
Mulher. 

A rebeldia feminina
Em 1917, as mulheres russas 

marcam o Dia da Mulher para 23 de 
fevereiro, pelo calendário russo. No 
calendário ocidental, 8 de março. 
A programação, como de hábito, 
incluía debates, reuniões etc. Mas 
as operárias têxteis atropelam a 
programação oficial e iniciam uma 
greve.

O clima já era tenso e, até por isso, 
a direção do partido desaconselhava 
a realização de greves. Os líderes 
acreditavam que o partido ainda não 
tinha força suficiente para vencer o 
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Trabalhadoras do Hupe, recebendo homenagem do Sindicato

confronto que provavelmente seria 
desencadeado.

Na manhã do dia 23 de fevereiro 
(8/3 no calendário ocidental), “contra 
todas as orientações, as operárias 
têxteis abandonaram o trabalho em 
várias fábricas e enviaram delegadas 
aos metalúrgicos para pedir-lhes que 
apoiasse a greve”, conta Leon Trotski 
em seu livro História da Revolução 
Russa. 

Nos anos seguintes, o bloco 
comunista comemora o dia 8 de 
março em homenagem à rebeldia das 
tecelãs que detonou a revolução. Mas 
nos anos 30, o Dia Internacional da 
Mulher será esquecido sob a pressão 
do nazismo, do stalinismo e da 
Segunda Guerra Mundial.

Surge o mito
Só nos anos 60, se volta a falar no 

dia da mulher. A data, ainda é o 8 
de março, mas o motivo caiu no 
esquecimento. Não interessava nem 

> No dia 08 de março de 1917

ao bloco capitalista, nem ao bloco 
comunista, relembrá-lo.

Surge então, o mito da greve de 
1858, em Chicago. Uma história, 
convenhamos, bem mais interessante 
para os que preferem ver as mulheres 
submissas. Afinal, o mito sobre o 
assassinato em massa serve para 
amendrontar. O significado original 
do 8 de março, pelo contrário, valoriza 
a força da rebeldia feminina. 

O Sintuperj comemora, no dia 10, a 
força da luta das mulheres. 
Programação:
8h – Exposição de artesanato em frente a 
Capela Ecumênica
13h - Distribuição de materiais  
informativos sobre prevenção de doenças  
para a saúde da mulher
14h – Momento artístico e laboral: 
show, exibição de vídeo, poesia, música, 
ginástica, embelezamento.
16h - Palestra: Saúde da Mulher no Mundo 
do Trabalho.
17h – Confraternização
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> Vamos a Luta!

Vieiralves promete reunião com Sintuperj 

D
esde o dia 9 de janei-
ro, o Sintuperj aguar-
da que o reitor Ricar-
do Vieiralves marque 

uma reunião para tratar de 
pendências do Plano de Cargos 
e Carreira dos Servidores Téc-
nico-Administrativos da Uerj. 

Questões como o enquadramen-
to por titulação, de interesse da 
categoria, continuam penden-
tes. O sindicato protocolou, dia 
9/1, ofício na reitoria reivindi-
cando a realização de reunião 
urgente. Até a semana passada, 
a reitoria ainda não havia dado 

nenhuma resposta oficial. O si-
nal que a reitoria oferece, ao ig-
norar nossa solicitação, parece 
indiferença com a força de tra-
balho técnico-administrativo da 
instituição. Evitar reuniões é a 
melhor maneira de criar tensões 
desnecessárias com a categoria.

N
a plenária dos contrata-
dos, realizada na Uerj 
dia 29 de janeiro, foram 

constatadas condições absur-
das e algumas irregularidades 
na situação dos trabalhadores 
contratados da Uerj. Ao final da 
plenária, formou-se uma comis-

Contratados aguardam reunião desde 29 

Concurco público e reajuste salarial já!

são de trabalhadores para con-
tribuir na mobilização dos con-
tratados, junto com o sindicato.

O Sintuperj e a Comissão pro-
tocolaram pedido de reunião 
com o reitor, para tratar desta 
situação dos contratados e do 
modelo de contratos.

Ofício nº005/SINTUPERJ/2009
De: Sintuperj para reitor

“O Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Públicas Estaduais no Estado do Rio de Janeiro - 
Sintuperj solicita à Vossa Magnificência marcação de reunião urgente para tratarmos das pendências do 
Plano de cargos e Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos da Uerj, assunto de extrema relevân-
cia para a categoria base de nossa entidade”.

Carimbo de recebido em 09/01/09

O sindicato já esteve outras 
vezes na reitoria, para insistir 
no pedido. Quinta-feira da se-
mana passada, o reitor se com-
prometeu verbalmente a marcar 
reunião com o sindicato para 
tratar da titulação e dos contra-
tos ainda esta semana.

Oficio nº 026/SINTUPERJ/2009
De: Sintuperj para reitor

“Em atenção a decisão da Plenária dos Trabalhadores Contratados, realizada em 29/01/2009, no au-
ditório 13, Campus Uerj/Maracanã, solicitamos a Vossa Magnificência reunião com a Diretoria do Sindicato 
e a Comissão dos Contratados, eleita na referida Plenária.
Assunto em pauta: Sintuação dos Contratados e modelo de contratos”.

Carimbo de recebido em 29/01/09

Ofício protocolado na reitoria: 

Ofício protocolado na reitoria: 


